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Tout le monde reconnait que le travail non déatastéune plaie tant pour la bonne marche des écesomi
que pour les travailleuses et travailleurs eux-ng€me

Si I'on peut comprendre que le travail au noir soittout important dans les pays en développemnient e
transition, comment se fait-il qu’on le retrouvertpat, jusqu’en Suisse, un des pays d’Europe, vtire
monde, dont le taux de chGmage est le plus bas™@at se fait-il que parmi les personnes qui s’y
adonnent, nombreuses sont celles étant au bérEiteutes les autorisations nécessaires pour fleavai
légalement, de maniére transparente et déclaraefe® sont les justifications apportées a desques
toujours plus difficilement tolérées par les adsiirations et par les entreprises qui respecteméfgss ?

Cet ouvrage, construit sur une recherche empigneuite en Suisse romande, informe sur les raigons
incitent des salariés, de «vrais » petits indépetsdou des personnes au bénéfice d'une aide esaxial
travailler au noir (les employeurs et les clanassti'étant pas considérés). Il rapporte les probseres
dangers et les avantages que cela suppose, lextesntes logiques, la place de I'honneur et didaite,
les histoires personnelles qui prévalent pour yeemt les innombrables difficultés pour sortirsiteiations
souvent tres précaires.
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